(แบบรายบุคคล)
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แบบบันทึกข้อตกลงการปฏิบัติงานรายบุคคล
ประจำปีงบประมาณ..................... 
ผลสัมฤทธิ์ของงานที่หน่วยงานกำหนด ตัวชี้วัด (ข้อที่ 9) งานตามข้อตกลงกับคณบดี 
๑. รอบการประเมิน
󠄀 รอบที่ 1 ตั้งแต่วันที่ 1 กันยายน……….. ถึงวันที่ 28 กุมภาพันธ์……….
◻󠄀 รอบที่ 2 ตั้งแต่วันที่ 1 มีนาคม…………..ถึงวันที่ 30 สิงหาคม…………..
๒. ชื่องาน
	..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
๓. กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์
	..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

๔. รายละเอียดผลการปฏิบัติงาน (คิดเป็น %) เมื่อเสร็จสิ้นรอบการประเมิน
	ผลการปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 40%
	ผลการปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 60%
	ผลการปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 80%
	บรรลุข้อตกลง

	





	
	
	


๕. ลงชื่อรับทราบข้อตกลงการปฏิบัติราชการ

			    	(ลงชื่อ) …………………….................................... ผู้ทำข้อตกลง
	      				      (………………………………………..)
			                             .......... /................../...........



	       			   (ลงชื่อ) ……………………....................................
                                                   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุธรรม ชุมพร้อมญาติ)
                                                      คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	            				         .......... /................../...........
